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INTEGRATED ENVIRONMENTAL, QUALITY, OCCUPATIONAL HEALTH AND SAFETY POLICY 
 

The Integrated Environmental, Quality, Occupational Health and Safety Policy of marceloalais is rooted 
in the shared responsibility of all organization members regarding the management and implementation 
of its requirements, actively engaging everyone from executive leadership to all operational personnel. 
 
marceloalais maintains a steadfast commitment to environmental protection, operational quality 
excellence, and the safeguarding of occupational health and safety for its employees and relevant 
stakeholders by providing safe and healthy working conditions. 
 
The elimination of hazards, proactive risk reduction, prevention of health deterioration, and the 
encouragement of consultation and active participation of employees and their representatives are 
materialized in an absolute commitment to continuously decreasing workplace incident rates.  
 
Continuous training, a proactive preventive culture, shared accountability, and workforce motivation 
serve as the foundational pillars to achieve these objectives. 
 
Furthermore, environmental protection and pollution prevention are responsibilities adopted across all 
operational divisions.  
 
Proper environmental planning of services, rigorous monitoring of the generated impact, resource 
consumption tracking, the procurement of energy-efficient and eco-friendly equipment, and 
environmental best practice guidelines for employees represent the core measures implemented to 
contribute to this objective. 
 
The management principles defined herein are applied across all identified corporate processes to 
achieve the efficiency and high competitiveness demanded by today's market, ensuring that 
marceloalais continuously improves its operational performance. To execute these principles, the 
company anchors its Integrated Management System (IMS) upon internationally recognized 
benchmarks: ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, and ISO 45001:2018. 
 

INTEGRATED CORPORATE COMMITMENTS 
 
To consolidate this framework of operational excellence and sustainable impact, marceloalais formally 
pledges to: 
 
Ensure Comprehensive Compliance: Guarantee that this policy fully satisfies all environmental, 
quality, occupational health, and safety obligations, ensuring that all personnel under our operational 
control—both internal and external—strictly adhere to its guidelines. 
 
Risk-Based Preventive Approach: Continuously enhance corporate process performance under an 
integrated risk management framework, properly addressing significant environmental aspects, quality 
parameters, and occupational workplace health. 
 
Active Mitigation and Prevention: Prevent occupational accidents, work-related illnesses, and 
environmental pollution resulting from the execution of our business activities, products, and services. 
 
Specialized Training: Ensure that all employees, contractors, and external personnel receive 
appropriate, mandatory training to fulfill their responsibilities, providing the necessary assets to execute 
their duties responsibly while adhering to the highest international standards. 
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RESPONSIBILITY AND PROGRAM EXECUTION 
 
Understanding, executing, and promoting this policy is a shared responsibility mandatory for everyone 
who is part of marceloalais.  
 
To ensure its effectiveness, leadership assumes the following commitments: 
 
a) Raise awareness and train all employees to firmly establish, nurture, and maintain a robust 

corporate culture focused on continuous improvement and operational prevention. 
 
b) Proactively communicate and distribute this policy to employees, partners, and relevant external 

stakeholders, ensuring it remains permanently accessible to the general public. 
 
c) Periodically review this document, evaluating practical compliance rates and implementation 

outcomes, while allocating the necessary resources to ensure its ongoing execution and continuous 
improvement. 

 
This policy becomes effective immediately upon formal issuance and publication. 
 
 
 
 
 
 

Marcelo E. Alais  
Managing Director & Senior Advisor  

Financial Engineering & Infrastructure 

marceloalais 

 
Digitally signed using Firm.ar 

 
January 2025 
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POLITICA INTEGRADA DE MEDIO AMBIENTE, CALIDAD 
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL 

 
La Política integrada de medio ambiente, calidad, seguridad y salud ocupacional de marceloalais se 
basa en la responsabilidad de todos los integrantes de la organización en la gestión e implantación de 
los requisitos, desde la alta dirección hasta la totalidad de las personas que trabajan en ella.  
 
marceloalais tiene un compromiso firme con el medio ambiente, calidad, seguridad, y salud 
ocupacional de sus colaboradores y otras partes interesadas proporcionando condiciones de trabajo 
seguras y saludables.  
 
La eliminación de peligros y daños, reducción de riesgos, prevención del deterioro de la salud y el 
fomento de la consulta y participación de los colaboradores y sus representantes, se plasman en un 
compromiso de disminución continua de los índices de siniestralidad de nuestra actividad.  
 
La formación continua, la cultura preventiva, la responsabilidad y la motivación son los pilares básicos 
para alcanzarlo.  
 
La protección del medio ambiente y la prevención de la contaminación son responsabilidades asumidas 
en marceloalais.  
 
La correcta planificación ambiental de los servicios, el control del impacto ambiental generado, el control 
de consumos, la adquisición de medios y equipos eficientes energéticamente y más respetuosos con 
el medio ambiente y las directrices de buenas prácticas medioambientales para los colaboradores son 
medidas para contribuir al mismo.  
 
Los principios de gestión definidos se utilizan en cada uno de los procesos identificados para alcanzar 
la eficacia y competitividad que el mercado de servicios demanda hoy día, a la vez que marceloalais 
mejora continuamente su desempeño para alcanzar sus objetivos.  
 
marceloalais para llevar a la práctica estos postulados, la empresa fundamenta su Sistema Integrado 
de Gestión (SIG) en los referenciales internacionales reconocidos: ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 e 
ISO 45001:2018. 
 
marceloalais se compromete a: 
 
a) Garantizar que esta política cumpla con nuestras obligaciones ambientales. calidad, seguridad y 

salud ocupacional, y que todos aquellos bajo nuestro control la cumplan, tanto propios como 
externos. 

 
b) Comprender, cumplir y difundir esta política es responsabilidad de todos los que formamos parte 

de marceloalais 
 
c) Concientizar y formar a todos los colaboradores con el fin de crear en la empresa una cultura de 

la mejora continua. 
 

d) Mejorar el desempeño de nuestros procesos con un enfoque integrado de riesgos, gestionando 
adecuadamente los aspectos ambientales significativos, la seguridad y salud ocupacional y la 
calidad de nuestras actividades, productos y/o servicios.  

 
e) Prevenir los accidentes, enfermedades profesionales y la contaminación ambiental en sus 

actividades, productos y servicios.  
 

f) Asegurar que todos nuestros colaboradores, propios y externos, reciban la capacitación adecuada 
para cumplir con sus obligaciones, y proporcionar los medios para que realicen un trabajo bien 
hecho y responsable, respetando los estándares de calidad, medioambiente, seguridad y salud 
ocupacional. 
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g) Comunicar y difundir la política a los colaboradores y partes interesadas; manteniéndola disponible 
al público. 

 
h) Revisar periódicamente esta política, evaluando el cumplimiento y resultados de su aplicación, y 

asignar los recursos para que se pueda cumplir. 
 
La presente política rige a partir de la fecha de su publicación. 
 
 
 
 
 
 

Marcelo E. Alais  
Director General y Asesor Senior 

Ingeniería Financiera e Infraestructura 

marceloalais 
 

Firmado digitalmente con Firm.Ar 

 
Enero 2025 
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